D.D.S, m, 80588 /2022/Serv. X~ C.P.1. di Catania det 31 MAR 2002

REPUBBLICA ITALIANA

Regione Siciliana
ASSESSORATO REGIONALE DELLA FAMIGLIA DELLE POLITICHE SOCIALL £ DEL LAVORO
DIPARTIMENTO REGIONALE DEL LAVORO, DELL IMPIEGO,DELL’ORIENTAMENTO, DEI SERVIZI E DELLE
ATTIVITA FORMATIVE

SERVIZIO X — CENTRO PER L’ IMPIEGO DI CATANIA

uletc00@regione sicilia. it
Via Nicola Coviello, 6 ~ 95128 Catania

1L DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Visto:

- Legge 12 marzo 1999, n. 68 “Norme per il diritto al Javoro dei disabili®, art. 7 “Modalita delle assunzioni
obbligatorie & ss.mm.ii.;

- Dlgs 13 settembre 2015, u. 150 "Disposizioni per il riordino della normativa in materia di servizi pex il
lavoro e di politiche attive, ai sensi defl'articolo 1, comma 3, della legge 10 dicembre 2014, n.183" e ss.mnmii;

- D.Lgs. 14 settembre 2015, n. 15}, "Disposizioni di razionalizzazione ¢ semplificazione delle procedure ¢ degli
adempimenti a carico di cittadini e imprese e altre disposizioni in materia di rapporto di lavoro e pari opporfunita,
in attuazione della legge 10.dicembre 2014, n. 183,

- D.P.R. 10 ottobre 2000, n. 333, '“Rego!amen-m di esecuzione della L. 12 marzo 1999, recante norme per il
diritto al lavoro dei disabili”;

- Direttiva della Presidenza del Cousiglio dei Ministri n. 1/2019 DFP 0041098 P - del2d giugno 2019
“Chiarimenti ¢ linee guida in materia di collocamento obbligatorio delle categorie protette. Articoli 35 e 39e
seguenti del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165. Legge 12 marzo 1999, n. 6% —~ Legge 23 novembre 1998,
n. 407 - Legge 11 marzo 2011, n. 257;

- DLgs. 15 giugno 2015 081 “Disciplina organica dei conwaii di lavoro e revisione della
normativa in tema di mansioni, '@ norma dell'atticolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre
2014, n. 183, in particolare I’ant. 24 “Diritti di precedenza™;

- Ddgs, 30 marzo 2001 n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche e ss.mm.il.

Viste le note del Dirigente Generale Dipartimento Regionale Lavoro , in particolare :

-n* 31086 del 11/08/2021 - Legge 68/99- Graduatorie e procedure informatizzate - Disposizioni preliminari;
-1°38992 del 27/10/2021- Legge 68/99- Censimento generale iscritti al collocamento mirato- Disposizioni
operative - Avviso Pubblico per il censimento dei lavorateri iscritti nelle liste speciali per il collocamento mirato;
-n® 1753 del 18/01/2022 Legge 68/99 - Ulteriori disposizioni;

-p® 6012 del 22/02/2022 Legge 68/99 - Ulteriori disposizioni.

Preso atto della richiesta di avviamento a selezione, indicata nell'Avviso Pubblico di cui
all'Allegato 1, ‘parte integrante della presente determinazione, da evaders con procedura di
“chizmats con svviso pubblico” ai sensi dell’art 7 bis della legge 68/99, relativa all'ambito territoriale di Catania,
riguardanti n.17 wnith disabile di cui all’art. 1 1.68/99, pervenuta dail’ ARNAS GARIBALDI, acquisita agli atti
con §n>tn2543dci 1?}?‘33-2‘2022-‘ nonché con Prospetto [uformativo, trasmesso al portale del Ministero del Lavoro
¢ delle Politiche Sociali in dara 26/01/2022.




WWW FAMIGAIA, DELLE WXITICHE SOCIALL E DEL LAvOR
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‘Dato atto che il suddetto avviso sard pubblicato, per 15 (quindici) giorni lavorativi, precisamente dal
21/03/2022 al 05/04/2022, sui siti internet istinuzionali:
*  http:/ -egione.sicilia.it/istitng pi/regione/strutture famiglia-

. silavsicilia;wguranziﬁgiovanilmtneiricercaoﬁem.aspx
nonché nelle sedi dei Centri per 'Tmpiego de! Servizio X - Centro per I'Tmpiego di Catania,

Ritenuto di epprovare [I'Avviso Pubblico di cui allallegato 1, parte integrante ¢ sostanziale
del presente provvedimento, disponendo che:

s le persone disabili di cui all*art.] L.68/99 interessate ali’avviamento a selezione sopra descritto
dovranno candidarsi secondo le modalita indicate neil'allegato 1) parte integrante ¢ sostanziale del
presente atto, pena Ia non ammissione;

s il rispetto del termine di scadenza per la presentazione di candidature, nel caso di invie mezzo PEC
strettamente personale, sard attestato dalla data ¢ ora di invio della PEC, nel caso di invio a mezzo
raccomandata A/R sard attestaio dal timbro di spedizione dell"ufficio postale,;

o la gradualoria relativa all’avviamento a selezione sopra citato sara elaborata dallo Staff Direzione del
Servizio X - Centra per I'Impiego di Catania ~Via Coviello 6 ,Catania, secondo i criteri disposti dalla
rota prot, n° 31086 del 11/08/2021.

‘Ricordato che il Responsabile del Procedimento, & la Dott.ssa Salvatrice Rizzo, Dirigente del Servizio X — Cpl
di Catania, come da D.D.G. 1.2623 del 27/08:2019.

Richiamati:

-il *Regolsmento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo ¢ del Consiglio 27 aprile 2016 relativo alla
protezione delie persone fisiche con riguarde al trattamento dei dati personali, nonch¢ zila libera circolazione
di 1ali dati ¢ che abroga la diretiiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezicne dei dati)*;

» il D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196"Codice in materia di protezione dei dati personali” e ss.mm.;

+ il D.Lgs. 10 agosto 2018, . 101, *Disposizioni per I'adeguamento della normativa nazionale alle
disposizioni del regolamento (UE). 2016/679 del Parlamento curopeo ¢ del Consiglio, del 27 aprile 2016,
relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera
circolazione di tali dati pagina 3 di 9 e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla
protezione dei dati)”;

» 1a L. 6 novembre 2012, n. 196; “Disposizioni per la prevenzione ¢ la repressione della cormuzione ¢
delliflegalitd nelia pubblica amministrazione™;

+ #l D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33, “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicitd,
trasparenza ¢ diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni” ¢ ss.mm.ii..

DETERMINA

per le motivazioni indicate in premessa ¢ qui integralmente richiamate di:
1. approvare 'Avviso Pubblico per gli avviamenti a selezione dell'Ambito Territoriale del Servizio X Centro per
I'impiego di Cstania di cui ali'sliegato 1, parte integrante ¢ sostanziale del presente provvedimento, disponendo
che:

- le persone disabili di cui all’art. 1 L.68/99 interessate agli avviamenti a selezione sopra descritti dovranno
softoscrivere | apposito modulo, reperibile.onfine nel portale del Dipartimento Regionale per il Lavoro:

e hutp:/f icilia.it/istitun iale-lavoro/dipartimento-

» silavsicili ;if!gaimédﬂiipﬁ‘giwefriccrcaat‘fermaspx

Responsabile 4ol procedimento; pes. 2
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e presentarsi, tassativamente, nel luogo ¢ nella data indicati nel medesimo avviso pubblico, o in
alternativa, inviarlo tramite po@&el‘etﬂbnica certificata (PEC) personale o raccomandata A/R dalle ore 00:01
del 06/04/2022 alle ore 23:59 del 08/04/2000; pena la non ammissione delle candidature;

e le gradustorie relative agli avviamenti sopra citati saranno elaborate dal Servizio X Cpl Catania Servizio
Collocamento Mirato — Staff della Direzione secondo i criteri disposti notwa prot. n® 31086 del
11/08/2021, ai sensi degli artt. 71 ¢ 72 del DPR n, 445/2000 gli Uffici disporranno verifiche ¢ controlli
sulle dichiarazioni sostitutive rese dai candidati, anche per il ramite deil'Agenzia delle Entrate e degli
altri enti coinvolti.

o che il titolare del trattamento dei dati personali forniti dall’interessato & il Dirigente del Servizio X.- Cpl
di Catania, Dott. ssa Salvatrice Rizzo.

11 presente decreto sar) trasmesso al responsabile del procedimento di pubblicazione sul sito Internet
“della Regione Siciliana, ai fini dell'assolvimento del I'abbligo di pubblicazione dei contenuti, ai sensi dell'art.
68, comma 5, delia L.R. 12/08/2014 n° 21.

cone 3 THIR 22

Dirigente Servizio X Cpl di Catania

B D

o ——————— oy



‘REPUBBLICA ITALIANA

ASS&SSGRATO REGIONALE DELLA FAMIGLIA,

DELLE POLITICHE SOCIALLE DEE LAVORO
DIPARTIMENTD REGIONALE DEL LAVORG, DELLTMPIEGO,
Df‘&L‘GRXENI’ALma DEFSERVIZLE DELLE ATTIVITA FORMATIVE
SERVIZIO X - Centro per 1mpiegs di Catania
Dirigenic dei Servizio Dotinsa Salvatrice Rizuo

Sede ammimstrotiva:  Via Nicola Coviello, 6 ~ 93138 CATANIA
Tel 095.776201 1] - C.F. 80012000826

e-mail: uicweO0@regions sicilia.it - - pec mﬁ@snmwm

Fromt Office: Vid Nicold Giannotia 18~ 95127 CATANIA
Tel. 098 2222841

s-mail: s¢i 2e00(@regione vicilin it

CENTRO PER L'IMPIEGO DI CATANIA ~
VIA COVIELLOn® 6

AVVISO PUBBLICO
ALLEGATO 1

LEGGE 68/99 — AVVIAMENTO PRESSO ENTE PUBBLICO
CHIAMATA TRA | PRESENTI DAL 06/04/2022 AL 08/04/2022
Al SENSI DELL'ART 7 COMMA 1 BIS DELLA LEGGE 68/98.

Laogedilavoro T Comune di Catania

]Entelmgnda } | N . ARNAS Gaﬂbaldl d[ Cal‘aﬁia -
CATG. " AUSILIAR! SPECIALIZZAT! (PULITORI

o LOCALI) | |
Requisiti specifici di accesso ' LICENZA MEDIA - ISCRIZIONE ART. 1 L.

68/99 - CENSIMENTO DE! LAVORATORI
ISCRITTI NELLE LISTE SPECIALI PER IL,

COLLOCAMENTO MIRATO
Tipologia rapporto di lavero | §TEMPo INDETERMINATO
Orario: o TEMPO PIENO (36 ore settimanal)

llthgnm SERVIZTO X~ Do:r. asa Salvatrice R.zw
\_r’i_a Covisllo, #° 6 ~ 95128 Catania



'COME CANDIDARSI:

1 modulo di candidatura, scaricabile dal sito del D:pammcnto Regionale Lavoro, dovra essere
consegnato personalmente dall'interessato, unitamente alla copia di un documento di identita. presso 1i
CPL - dove il lavoratore disabile risulta iscritto — durante gli orari di apertura al pubblico indicati:
dalle ore 9.00 alle ore 13.00 mercoledi — giovedi - venerdi
dalle ore 15.00 alle ore 17.00 mercoledi
In alternativa, & ammesso |'invio delle candidature:
- tramite raccomandata A/R, al seguente indirizzo: SERVIZIO X - Cpl di Catania - via Coviello. 6 -
95018 Catania
- tramite PEC al seguente indirizzo: ¢pi. ct@ccﬂmall regione.sicilia.it
‘purché:
©«  venga utilizzata esclusivamente la PEC personale del/della candidato/a;

+ Pinvioavvenga esclusivamente dal 06 al 08 aprile 2022;

+ il modulo di adesione sia compilato in tutte le sue parti ¢ firmato dall'interessato/a con firma

digitale o-autografa accompagnato da un documento di riconoscimento in corso di validita;

RFQUISiTI GFNERAL] DI ACCESSO ALLA FH[AMATA

Avere cempmto 18 anni e aver consegmm :I molo dr hcenza med}a inferiore.

ll possesso del tltoia pet i aﬁad:m non comumtan d,eve essere documemato se conseguito atl estero

Esserc in possesso dei reqmsm per l'accesso al pubbhco impiego

Dx essere iscritti negli elenchi, di cui-all’art. 1 della legge 68799, tenuto dall’Ufficio Collocamento mirato
%dei Servizio X Cpl di Catania, in data antecedente alla pubblicazione del DDS n°G0<9¢  del &f /@u-g {,%32

TDI aver adento al censimento dei lavoratori iscritti nelle liste speuah per il collocamento mirato, come
indicato con nota prot. 38992 del 27/10/2021 del Dirigente Generale — Dipartimento lavoro,
entro |*ultimo giorno utile di raccolta delle candidature,

Di essere in possesso della DIAGNOSI FUNZIONALE RILASCIATA Al SENSI DELLA LEGGE 12
MARZO 1999 N. 68 —- DPCM13 GENNAIO 2000

Dl aw:ereresn presso il Centro per L?impiegomté;‘-“t"i;orialmente competente, dichiarazic;ﬁe di ifnmedi»a»ta
disponibilita (DID) e di avere sottoscritto 1] Patto di Servizio perscnalizzato cosi come pregisto dal
‘D.Igs. 150/2015, in data antecedente alla pubblicazione del DDS n°0059¢ del 9 1 MAR 2097

P,

Dipartimsnto Regionale dol lavaro; dali'impiego, dell'anentamento. dei servizi o dotle attivith formative
Dirigeate SERVIZIO x ~ [xt1.838 Salvatrice Rizen
Yii ‘Coviella, n® 6 - 981268 Catania




- {DOCUMENTIDAESIBIRE i
Dichiarazione del reddito da lavoro anno 2021 relativa al reddito anno 2020 ove presente

Documento di riconoscimento in corso di validita.

'DIAGNOS] FUNZIONALE RILASCIATA Al SENSI DELLA LEGGE 12 MARZO 1999 N. 68 -
DPCM13 GENNAIO 2000°

T candidati che si recheranne presso | Cpl, per ragioni di contenimento ¢ gestione dell'emergenza
epidemiologica da COVID-19, dovranno essere muniti del green pass cosi come previsto dal D.L.n 1
del 07!01/2{)22

Si specifica che, fra tutti coloro che forniranno la propria disponibilita all’avviamento verra stilata una
graduatoria tenendo conto dei seguenti parametri:

1. anzianit di iscrizione o re-iscrizione nelle liste ex art 1 della legge 68/99;

2. carico familare;

3. reddito parcepitc neil'anno 2020
Ai sensi dell'art. 9, comma 4, della L. 68/99, non potranno essere ammesse le
candidamn dol!o persone ~con disabitiﬁ psichica, che sono avviabili solo

Non saranno ammesse le candidature di coloro che non sono in possesso della “Relazione
Conclusiva” dell'accertemento sanitario predispasto ai sensi del DPCM 13 gennaic 2000 per la
definizions della Dmgmsf Funzionale, in corso di validita o la cui Diagnosi funzionale riporti
‘una percentuale di invalidita diversa da quella indicata nel verbale di accertamento sanitario in
corso di validita e nsultants agh atti La ‘Relazione Conclusiva® non & obbligatoria
esclusivamente per le persone riconosciute invalide per servizio.
Inoltre,gli  avviamenti sarannc effeftuati in ordine di graduatoria, previa valutazione di
compatibilita, espressa dal competente Comitato Tecnico.
Ai sensi degli artt. 71 e 72 del DPR n. 445/2000 gli Uffici disporranna verifiche e controlli sulle
dichiarazioni sostitutive rese dai candidati, anche per il tramite dell'Agenzia delle Entrate e degli
altri Enti Pubblici competenti.

I presente procedimento di chiamata sui presenti con Awviso Pubblico decorre dal 1° giorno di
pubblicazione dell'Avviso e si conclude, di norma, entro 180 giorni con l'approvazione delle
graduatorie,

Le graduatorie potranno assere utilizzate nel termine di sei mesi dail'approvazione, per la
sostituzione di soggetti avviati € non assunti o per i quali sia intervenuta risoluzione del rapporto
di lavoro.

"} rispetto dei termini dl adesione sard atestato dalla data di invio della PEC o dal timbro i spedizione delf'Ulficio Postala in caso df AR

*Esciusivements le persone riconaciute invelide per servizio sono ammesse a presentare candidetura anche se prive di diagnosi funzicnale.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO ‘
% Sagd :rm,&%w |

- Dnpartimento Regionale: dol Lavors, dell impiego. dalloricntamente, dei servizi o dolle aLtivita formative 3-
Dirigente SERVIZIO x - Dot esa Salvatrice Rizeo
Via Covielle, n* 6 - 95138 Catania
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Rt SICILIA

REPUBBLICA ITALIANA

ASSESSORATO REGIONALE DQLA FAMIGLIA,
DELLE POLITICHE SOCIAL! E DEL LAVORQ
DIPARTIMENTO REGIONALE DEL LAVORG, DELUIMPIEGO,
DELL'ORIENTAMENTO, DEI SERVIZEE DELLE ATTIVITA' TORMATIVE

SERVIZIO X - Cestro per VImpiego di Catania
Dirigente del Servizio Dottass Salvatrice Rizze

Sede amministratwon: - Via Nicola Coviells. 6 - 93128 CATANIA
Tel 09571620111 - € F. 80012000526
e-mail; gitcO0@regione.sicitiait ~ pec: opi.at@cerimail regione sicilin it

Front Office; Vi Necols Glannoita 18 - 93127 CATANIA
Tel 0937222841
e-mail: sci2e0kiregione sicilia it

Domanda di partecipazione alla procedura di avviamento numerico alle categorie protette di cui
all’art. 1 Legge 68/M9 — iscritte nell’elenco tenuto presso gli Uffici per il Collocamento mirato
deii’ambiur tcn'itamw;)roviuciaie di Catania - per Passunzione, a tempo pieno e indeterminato, di
0° 17 unith lavorative con il profilo professionale di “PULITORE LOCALI”, per 1'Azienda
ARNAS ~Garibaldi di Catanis

1/la sottoscritto/a ___
nato/a il
CF _ _ :
‘Residente /domiciliato

Via. » N
Tel o '
Email o PEC (strettamente personale)

Si dichiara disponibile 8 partecipare alla selezione per avviamento numerico, riservata alle
categorie protette di cui all’art, 1 L. 68/99, iscritti negli appositi Elenchi tenuti presso gli Uffici per
il Collocamento mirato dell’ambito territoriale/provinciale di CATANIA, per Ia copertura di n° 17
unita lavorative, a tempo indeterminato, con il profilo professionale di “PULITORE LOCALI".

A 1al fine, consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso, & punito
ai sensi del codice penali e delle norme speciali in materia, sotto la propria personale tesponsabilita.ai
sensi ¢ per ghi effetti degli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000 e ss.mm.ii

DICHIARA:

di essere in possesso della licenzia media conseguita il presso

0 di essere cittadine italiano o comunitario;
O di avere un’ctd compresa tra i 18 anni compiuti e 67 anni compiuti;
O  di essere cittadino di Paese extra UE in possesso di permesso di soggiomo in corso di validita;
L di essere in possesso di permesso di soggiomno per Status di rifugiato o di protezione sussidiaria
con scadenza rilasciato dalla Questura di
0 diessere residente in:_ | Via
Telefono . . e Cellulare
0  di essere domiciliato in (Da compilare se diverso dalls residenza)
Via
|
]

di essere in possesso dei requisiti par i accesso al pubblico impiego;

I}zmmmnto Rtgxomfe del Javora, dell’impiego, dell'orientamento, dei gerviz e delle attivitd Jormalive
Dirigente del Servizio X - Dute.ssa Satvatrice Bizeo
Vig N. Cwu'ua 16, G588 CATANIA Tel 32 095.71620111
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01 di essere in possesso dei requisiti generali richiamati all’art. 1 dell’avviso pubblico e di non trovarsi
in alcuna delle ipotesi di esclusione dall’impiego nelle pubbliche amministrazioni;

[0 di appartenere ad una delle categorie di cui all’art. 1, Legge 68/99 ed essere regolarmente iscritto
neghi elenchi special z teputi presso gli Uffiei per il Collocamento mirato dell ambito territoniale /
provinciale di Catania a far data dal_ in qualitd di (indicare
categoria).
N.B. i fini della partecipazione, Fiscrizione e/0 re-iscrizione negli elenchi speciali di cui all‘art. 1 della
Legge 68/99 deve essere gia perfezionata alla datg del 31712/2021.

3 di aver presentato in data.................. dichiarazione di immediata disponibilita (DID) e di avere
sottoscritto il Patto di Servizio ai sensi del D.Lgs. 150/2015 in data

ai fini della determinazione del punteggio per la graduatoria dichiara altres:

[0 diavere n.____ persone a carico, come di seguito indicate

NOME E CUGNOME LSDGQZE-D&TA DI NASCITA CODICE FISCALE | RELAZIONE DIPARENTELA

13 son0. famifian fiscalmente a caricey (Contuge non legalmente separato, figh, geniton, i geneny, le muore, i suocery, i fratelit ¢ sorelle) che nos possiedono
fedditi superiori ad-euro 2840,51 (pet ifigh di eta Giro 424 anni il lmite di reddite ¢ € 4000, al fordo deghi onerd deducibih, | convivente non pub essere
fiscalmente 3 carico

2} scrivere Sl se fiscatmente § carics;, NO el case in cui nion & fiscalmente a cavico.

3} indicare Ja pareniels con iVia tichiedents {figlio/a, moghic/marito, fratelio/sorclia ctc).

[0 di aver un reddito personale lordo complessivo per I'anno 2020 di curo come

da attestazione ailegata,

O di aver preso visione della nota informativa relativa alle procedure che regolano Pavviamento a

selezione nella Pubblica Amministrazione;

(3 di aver preso visione dell’informativa prevista dall’art. 13 del Codice in materia di Protezione dei dati
personali (D. Lgs. 196/03), nonché, del Regolamento UE (RGPD) 2016/679.

TWla sottoscritto/a, consapevole delle sanzioni penali e dell’eventuale decadenza dai benetici, nel caso di
dichiarazioni non veritiere, di formazione o di uso di atti falsi richiamata agli ant. 75 e 76 del DPR
44572000 dichiara che quanto sopra corrisponde a verita e si impegna a comunicare tempestivamente le
variazioni che interverranno. B

Catania,

{firma per esteso del dichiarante)*

* 1a presente domsnda i partecapa:aone dcw essere presentata esclusivamente tramite e-mail ordinaria o PEC personale al
seguente indirizzo: ¢pi.cti@certmail.reg - uletc00@regione sicilia. il

allegando necessariamente (a pena di nulhti) supla dn valido documento di riconoscimento in corso di validit, in formato pdf.

Spazio riservaio ol Ulficie che riceve {a domanda

Cod. menﬁﬁcam privacy_____

‘Data iscrizione/re-iscrizione nell Elenco speciale ex art. 1 legge 66/95

"Reddito personale complessivo fordo per 'anno pariad €
N persone a carico dichiarate

L'operatore che riceve ed istruisce 1a pratica

szcrt;memo Regionale del lavary, dell'impiego, dellarientamenlo, dei serviz ¢ delie attivitd formative
Dirigente det Servizio X - Dott.ssa Solvatrive Rizzo
7 N, Cavigtlo a°8, 85128 CATANIA Tel +39 085.71620111




